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¢CiiTe ha llegado el correo y no
has llamado!1??
(A qué esperas!i??

iRecuerda que las primeras
llamadas tienen premio!

iiiSigue pendiente a tu correo
electrénico y a nuestro
Facebook, y si recibes el correo,
iiNo te duermas!! Podrds ganar
fantdsticos premios sélo por ser
Socio/a de Afedes!!!
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Boletin n° 1 27

1Puesto de Camarero para lcod de los Vinos
Inprescindible: Experiencia y carné de manipulador de alimentos
Funciones: Tipicas del Puesto Jornada: Completa

1 Puesto de Auxiliar Administrativo/Vendedor/a para
La Guancha

Imprescindible: Ganas de Trabajar y puntualidad .
Se valorard: Experiencia y formacién. Formacién: FP
Administrativo. Funciones: Auxiliar Administrativoy Vendedor/a

1 Puesto de Ayudante de Cocina o Cocinero/a
Imprescindible: Experiencia y carné de manipulador/a de
alimentos

Se valorard: Ganas de trabajar. Formacion: Conocimientos de
cocina. Funciones: Las relativas al puesto Jornada: Completa.

Mas ofertas en nuestra web: www.afedes.org
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Auxiliar de Ofimatica (30/150 h) Del 19 al 23 de 16:00 a 21:00 h.
Base de Datos: Access (10 h) Del 19 al 22 de 16:00 a 18:30 h.
Hoja de calculo: Excel (10 h) Del 19 al 22 de 18:30 a 21:00 h.
Taller de informatica e internet (2 h) Dia 13 de 13:00 a 15:00 h.

"A) Deportes

Monitor/a Deportivo (30/150 h) Del 26 al 30 de 15:30a20:30 h.

Monitorla de Centros Infantiles (Guarderia) (25/150 h)
Del 12 al 16 de 9:00a 14:00 h.
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Elreto de emprender en la economia Social (10 h) Del 6 al 8 de 9:00
a12:15h.

Financiar: ideas y planes de negocio (10 h) Del 13 al 15 de 9:00 a
12:15h:

Facturaplus: gestion de documentos de pago (10 h) Del 13 al 16
de 16:00 a 18:30 h.

Emprender con Creatividad (10 h) Del 20 al 22 de 16:00 a 19:15 h.
Auxiliar de Contabilidad (30/150 h) Del 26 al 29 de 18:30 a 21:00 h.

Contabilidad Informatizada: Contaplus (10 h) Del 26 al 29 de
18:30 a 21:00 h.
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Cursos para Octubre

.El fomento de la emprendeduria como salida laboral
(Del 4 al 6 de Octubre) (SUBVENCIONADO)

«Educador/a Infantil (Del 3 al 7 de Octubre)
.La educacion en la infancia (Dias 3 y 4 de Octubre)

.Discapacidad infantil e integracion social (Dias 6y 7 de
Octubre)

«Taller: Informatica para principiantes (Dia 11 de
Octubre) (GRATUITO para socios/as)

.Satisfaccion laboral para un mayor rendimiento (Dias
13y 14 de Octubre) (SUBVENCIONADO)

«.Taller: Visitemos juntos/as la empresa de manera
virtual (Dia 18 de Octubre) (GRATUITO para socios/as)

«Recursos y portales web para el acceso al empleo
(Dias 19y 20 de Octubre) (SUBVENCIONADO)

«Cuidador/a en Geriatria (Del 17 al 21 de Octubre)

.Cuidados basicos a personas dependientes
(geriatria) (Dias 17 y 18 de Octubre)

.Dietética y Nutricidon (Dias 20 y 21 de Octubre)

«Taller: Calculo de sueldos y finiquitos (Dia 25 de
Octubre) (GRATUITO para socios/as)

.Técnicas de Busqueda Activa de Empleo (Dias 26 y 27
de Octubre) (SUBVENCIONADO)

«Animador/a Turistico (Del 24 y 28 de Octubre)
(SUBVENCIONADO)

.Auxiliar de Informatica e Internet (Del 24 al 28 de Octubre)

«Iniciacion a la informatica (Dias 24 y 25 de Octubre)

. Tratamiento de Texto: Word (Dias 26 y 27 de Octubre)
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2.- Acclones de Formacion;
- Fomento de la Emprendeduria como Sallda Laboral (presencial)
- Recursos y Portales Web para el Acceso al Empleo (presencial)
- Técnicas de Bisqueda Activa de Empleo (online/presencial)

3.- de y

Informacién en AFEDES:

C/ Antonio Pérez Diaz, 13, 38430-Icod de los Vinos
Tino: 922 81 59 21 n-xmu.u.zo
E-mail: Informacion@afedes.org. Web: www.afedes.org

Subvenciona:
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Juventud y Vivienda
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Proyecto “Gara 2011”

Proyecto de empleo subvencionado por el
CABILDO DE TENERIFE

Convocatoria para el otorgamiento de subvenciones para el apoyo a actividades en materia
de empleo realizadas por entidades sin fines lucrativos

Proyecto GRATUITO de orientacién laboral y formacion dirigido a
personas desempleadas prioritariamente
empleo y personas que hayan estado durante un periodo supenor ados

anos sin cotizar a la seguridad social.
.
Cursos Gratuitos

- Satisfaccion laboral para un mayor rendimiento.
- Técnicas de busqueda activa de empleo.
- Técnicas de entrevista de trabajo. Técnicas de imagen.

Formacion a la carta (formacion con practicas en empresas)

INFORMADOR/A TURISTICO

a
Programa de colaboracion
con la Comunidad
Autéonoma, Entidades sin
animo de lucro, ...

Obra/Servicio:
Integra 2011

Ao de concesion: 2011

Proyecto cofinanciado por el Fondo Social Europeo en el marco del Programa Operativo
Plurirreglonal Adaptabilidad y Empleo para el periodo 2007 - 2013
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Integra 2011

Objetivo:

La insercion laboral y social de los colectivos de exclusion
social o en riesgo de padecerla prioritariamente la mujer
victima de violencia de género.

Personas beneficiarias:

Personas en exclusion social o en riesgo de padecerla,
preferentemente mujeres victimas de violencia de género
Acciones en el proyecto:

- Servicio de orientacion, intermediacion y asesoramiento
para la busqueda de empleo.

- Formacion de orientacion laboral y habilidades
comunicativas.

- Asesoramiento personalizado e individualizado a las
empresas.

Subvencionado por: Fondo Social Europeo y a los

fondos recibidos del Servicio Plblico del Empleo Estatal

Pasate a la Banca Civica.

Hemos presentado un NUEVO PROYECTO dentro de la
Banca Civica. Vota nuestro nuevo proyecto:
Sensibilizacién y Futuro del que ta también te
beneficiaras. Para votarnos entra en la Caja en Casa de

CajaCanarias y vota por el proyecto 31426 o rellena el
formulario que encontraras en tu oficina de CajaCanarias
0 en nuestra sede.

iEsperamos tu voto!

No dejes que otros decidan por ti.

Talleres Gratuitos
para Socios/as

« i{Quieroun empleo! Organizacion de miagenda
(2h) (Dia6de Septiembrede11:00a13:00 h)

¢Qué debo hacer en la 1® entrevista de trabajo?

Marketing personal (2 h) (Dia 20 de Septiembre de
11:00a13:00 h)

« Busca y consigue tu empleo por internet (2 h)
(Dia4 de Octubrede11:00a13:00 h)

o Visitemos juntos/as la empresa de manera
virtual (2 h) (Dia 18 de Octubre de 11:00 a 13:00 h)

-







